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รายงานผลการด าเนินการมาตรการยกระดับ 

คุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สถานตี ารวจภูธรทุ่งเขาหลวง 
 

 

 ตามท่ี ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ไดร่้วมกบัส านกังานต ารวจ

แห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 

and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีต ารวจทัว่ประเทศ” ในปีงบประมาณ พ.ศ. 

2567 ในฐานะหน่วยงานในสังกดัายกรัฐมนตรี ส านกังานต ารวจแห่งชาติ ซ่ึงมีภารกิจในการบริการประชาชนใน

เขตพื้นท่ีเพื่อสะทอ้นให้เห็นถึงบทบาทและความส าคญัของการบริหารราชการของสถานีต ารวจ และเกิดกลไกการมี

ส่วนร่วมและการป้องกนัการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจ าเป็นอยา่งยิง่ท่ีจะตอ้งมีการพฒันาระบบการ

บริหารราชการ การใหบ้ริการ ใหมี้คุณธรรมและความโปร่งใส 

 สถานีต ารวจภูธรทุ่งเขาหลวง ไดด้ าเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 

ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของ

สถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 รายละเอียดดงัน้ี 

 1. การชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน

ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2567 แก่เจ้าหน้าที่ต ารวจในหน่วยงาน  

ประกอบด้วย 3 ประเด็น และกรอบการประเมิน ได้แก่ 

1. แบบวดัการรับรู้ของผู้มีสว่นได้เสียภายใน (Internal Integrity and Transparency 
Assessment: IIT)   มีวตัถุประสงคเ์พื่อประเมนิการรบัผู้ของผูม้ีส่วนได้เสียภายในที่มีต่อหนว่ยงานของตนเอง
ประกอบด้วยตัวชีว้ัด การปฏิบัติหน้าที่ การใชง้บประมาณ การใช้อำนาจ การใช้ทรพัย์สินของทางราชการ การ
แก้ไขปญัหาการทุจริต 

2. แบบวดัการรับรู้ของผู้มีสว่นได้เสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) มวีัตถปุระสงค์เพื่อเพ่ือประเมินการรับผูข้องผู้มีสว่นได้เสียภายนอกที่มตี่อหนว่ยงานที่
ประเมิน ประกอบดว้ยตวัชีว้ดัคุณภาพการดำเนนิงาน ประสิทธิภาพการสื่อสาร และการปรับปรุงระบบการ
ทำงาน 
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 3. แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency 
ssessment: OIT) มวีัตถุประสงคเ์พื่อประเมนิระดบัการเปดิเผยข้อมูลต่อสาธารณะของหนว่ยงานเพื่อให้
ประชาชนสามารถเข้าถงึไดผ้่านทางเวป็ไซดห์ลักของสถานีตำรวจ ประกอบด้วยตัวชีว้ัดการเปิดเผยข้อมูล และ
ตัวชีว้ัดการป้องกันการทุจรติ 

กรอบการประเมิน 
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2. แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

1) การพัฒนายกระดับการให้บริการ/One Stop Service  

 

การพฒันาด้าน ผลการด าเนินการ 

จุดประชาสัมพันธ์/ติดต่อสอบถาม - ด าเนินการแลว้ 
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การพฒันาด้าน ผลการด าเนินการ 
ป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ - ด าเนินการแลว้ 
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การพฒันาด้าน ผลการด าเนินการ 
ป้ายพันธะสัญญา 

(หมาย เหตุ  : ป้ าย มีความสมบู รณ์ ไม่ ชำรุด 
ปรับปรุงข้อมูล  ให้ทันสมัยอยู่สม่ำเสมอ) 

- ด าเนินการแลว้ 
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การพฒันาด้าน ผลการด าเนินการ 
ป้ายพันธะสัญญา 

(หมาย เหตุ  : ป้ าย มีความสมบู รณ์ ไม่ ชำรุด 
ปรับปรุงข้อมูล  ให้ทันสมัยอยู่สม่ำเสมอ) 

- ด าเนินการแลว้ 
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การพฒันาด้าน ผลการด าเนินการ 

ป้าย No Gift Policy 

 

- ด าเนินการแลว้ 
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การพฒันาด้าน ผลการด าเนินการ 
ป้ ายประชาสัม พันธ์  Download คู่ มื อการ
ให้บริการ 

-  ด าเนินการแลว้ 
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การพฒันาด้าน ผลการด าเนินการ 
การจัดสิ่งอำนวยความสะดวก การให้บริการ
ประชาชน 

 

- ด าเนินการแลว้ 
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การพฒันาด้าน ผลการด าเนินการ 
กิจกรรม การประชุม  มอบหมายผู้รับผิดชอบ การ
ยกระดับการเผยแพรข่้อมูลสาธารณะ (OIT)  

 

-  ด าเนินการแลว้ 
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การพฒันาด้าน ผลการด าเนินการ 
การกำกับติดตามการพัฒนา โดยหัวหน้าสถานี
ตำรวจ 

- ด าเนินการแลว้ 
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ด้าน ผลการด าเนินการ 
การกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะอย่าง
ต่อเนื่องโดยหัวหน้าสถานีตำรวจ 

- อยู่ระหว่างด าเนินการ 

 

 
 

 
 


